Regulamin Komitetu Etyki w Biznesie Krajowej Izby Gospodarczej Elektroniki i Telekomunikacji

Regulamin Komitetu Etyki w Biznesie

Krajowej lzby Gospodarczej Elektroniki i Telekomunikacji

§ 1. 1. Komitet Etyki w Biznesie Krajowej Izby Gospodarczej Elektroniki i Telekomuni-
kacji zwany dalej w skrocie KEB KIGEIT dziata jako komitet Krajowej Izby Gospodarczej
Elektroniki i Telekomunikacji, powotany na wniosek cztonkow i na podstawie uchwaty Za-
rzadu KIGEiT.

§ 2. Siedziba KEB KIGEIT jest Warszawa.

§ 3. 1. Cele i sposob dziatania KEB KIGEiT wynikaja ze statutu KIGEiT oraz niniejszego
Regulaminu zatwierdzonego przez Zarzad KIGEiT.

2. Do podstawowych zadan KEB KIGEiT nalezy:

1) promocja etyki w dziatalnosci gospodarczej, rozumianej jako zestaw norm rzetelnego
postepowania we wzajemnych relacjach miedzy przedsiebiorcami, przedsiebiorcow z
klientami, kontrahentami, pracownikami, wspolnikami oraz spotecznoscia lokalna,
wtadza lokalng i panstwowa, dziatan zgodnych z obowiazujacym prawem oraz po-
wszechnie przyjetymi normami spotecznymi i etycznymi;

2) wspieranie rozwoju gospodarczego przez promowanie przedsiewziec i przedsiebior-
cow dziatajacych zgodnie z prawem i zasadami etyki;

3) poprawianie wizerunku przedsiebiorstw poprzez promowanie przekazu tych, ktérzy
rzetelnie, zgodnie z zasadami etyki, prowadza dziatalnos¢ gospodarcza;

4) zachecanie przedsiebiorcow do zachowan etycznych i wprowadzania stosownych
zmian w wewnetrznej organizacji pracy oraz podjecia szkolen w tym zakresie;

5) promowanie inicjatyw, o ktorych mowa w literach powyzej na rynku krajowym.

3. KEB moze opracowac kodeks etyki w biznesie, zawierajacy rekomendowane srodki,
procedury i zachowania stanowiace realizacje celow, o ktorych mowa w ust. 2.

§ 4. 1. Cztonkiem KEB KIGEiT moze byc osoba fizyczna reprezentujaca Cztonka KIGEiT.

2. Kandydat na cztonka sktada na rece Przewodniczacego KEB pisemny wniosek z uza-
sadnieniem o przyjecie w poczet cztonkow KEB.

3. Przed podjeciem decyzji o przyjeciu w poczet cztonkow KEB Przewodniczacy moze
zazadac od kandydata na cztonka wyjasnien odnosnie tresci wniosku.

4. Przewodniczacy KEB uzasadnia jedynie odmowe przyjecia. W ciagu 7 dni po otrzy-
maniu uzasadnienia decyzji Przewodniczacego KEB o odmowie przyjecia w poczet czton-
kow, kandydat ma prawo odwotac sie do Zarzadu KIGEiT. Zarzad KIGEiT ma 30 dni na osta-
teczne podjecie decyzji o uznaniu badz odrzuceniu odwotania kandydata.

5. 1. Cztonkostwo w KEB ustaje na skutek:

1) rezygnacji, z dniem ztozenia przez cztonka pisemnej rezygnacji na rece Przewodni-
czacego KEB;
2) utraty cztonkostwa w KIGEIT przedsiebiorcy, ktorego reprezentowat cztonek KEB;
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3) uchylania sie cztonka od udziatu w pracach KEB lub dziatania sprzecznego z jego re-
gulaminem, potwierdzonego uchwata wykluczajaca Komitetu.

2. Od uchwaty wykluczajacej cztonka z KEB, cztonek ma prawo, w terminie 7 dni od
otrzymania uchwaty z uzasadnieniem, odwotac sie do Zarzadu KIGEiT.

§ 5. Cztonkowie Komitetu zobowiazani sa do powstrzymywania sie od jakichkolwiek
dziatan, ktére moga byc¢ sprzeczne z zadaniami i celami Komitetu, o ktorych mowa w § 3
ust. 2.

§ 6. 1. Organami KEB sa:
1) Przewodniczacy;
2) Wiceprzewodniczacy.

2. Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego KEB wybiera i odwotuje Zarzad Izby na
wniosek Prezesa.

3. Kadencja Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego jest wspdlna i wynosi 3 lata.

§ 7. 1. KEB podejmuje decyzje na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczace-
go Komitetu, nie rzadziej jednak niz raz na 3 miesigce. Wraz z informacja o terminie po-
siedzenia KEB Przewodniczacy przesyta do wszystkich cztonkéw KEB porzadek obrad i nie-
zbedne materiaty. Decyzje moga by¢ podejmowane réwniez w trybie zdalnym, poprzez od-
danie gtoséw za pomoca srodkow porozumiewania sie na odlegtos¢, w szczegolnosci z wy-
korzystaniem poczty elektronicznej.

2. Przewodniczacy moze zapraszac do pracy w KEB inne osoby na prawach gosci.

3. Posiedzenia KEB otwiera i prowadzi Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy. W przypadku dziatan w trybie obiegowym, organizacje zapewnia
Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

4. O ile Regulamin nie stanowi inaczej, decyzje KEB zapadaja zwykta wiekszoscig gto-
sOW, W obecnosci co najmniej potowy cztonkow KEB.

5. Decyzje podpisywane sa przez Przewodniczacego, a w razie jego nieobecnosci -
przez Wiceprzewodniczacego.

6. KEB moze powota¢ w drodze uchwaty grupy robocze do realizacji okreslonych za-
dan.

7. KEB moze utworzy¢ fundusz celowy zwiazany z funkcjonowaniem Komitetu. Uchwa-
ta powinna okresla¢ wysokos¢ funduszu oraz wysokos¢ sktadek uiszczanych przez podmioty
reprezentowane przez cztonkow KEB.

8. Przewodniczacy ma obowiazek udzielania Zarzadowi Izby informacji o dziataniach
Komitetu i raz w roku sktada¢ Zarzadowi KIGEiT sprawozdanie z dziatalnosci KEB.

9. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy reprezentuja KEB przed Organami KIGEIiT
oraz, za zgoda Zarzadu KIGEiT, na zewnatrz Izby w okreslonych sytuacjach.

10. KEB moze przyjac¢ procedure wyrozniania przedsiebiorstw, ktore w sposob szcze-
golny swoim postepowaniem realizujg cele i zatozenia KEB.

§ 8. 1. KEB dysponuje wtasnymi srodkami na koncie Izby pochodzacymi z budzetu Kl-
GEiT oraz ze sktadki celowej zbieranej od cztonkow KEB.
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2. KEB dysponuje funduszem, przy zachowaniu zasad prowadzenia rozliczen ksiego-
wych oraz zaciggania zobowiazan finansowych okreslonych Statutem oraz Regulaminami
KIGEIT.

§ 9. KEB moze by¢ rozwiazany przez Zarzad Izby na wniosek Prezesa, w przypadku za-
niechania dziatalnosci lub dziatan godzacych w interesy KIGEiT.

§ 10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie po-
stanowienia Statutu KIGEiT.




